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ПЛАН РАБОТЫ
Комиссии по противодействию коррупции  Солигорского городского унитарного производственного предприятия «ЖКХ «Комплекс» на 2026 год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный
	Срок
исполнения

	1
	Рассмотрение итогов работы постоянно действующей комиссии по профилактике коррупционных правонарушений за 2026 год.
	Председатель комиссии по противодействию коррупции
	Первый квартал 2026 года

	2
	Анализ итогов проведения годовой инвентаризации за 2025 год.
	Главный бухгалтер
	

	3
	Анализ соблюдения законодательства при проведении процедур закупок (работ, услуг) за 2025 год, а также обоснованности расходования бюджетных средств.
	Заместители директора по направлениям
деятельности, начальник СМТС, ведущий специалист по
организации закупок
	

	4
	Анализ работы с обращениями граждан и юридических лиц за 2025 год
	Заместитель директора по идеологической работе
	

	5
	Анализ проведения работы по снижению дебиторской и кредиторской задолженности за 2025 
год
	Юридический отдел, главный бухгалтер
	

	6
	[bookmark: _GoBack]Анализ проведенных служебных проверок на предприятии за 2025 год. Взыскание вреда (ущерба), причиненного предприятию с виновных лиц. Факты освобождения работников от материальной ответственности за причиненный организации вред
(ущерб).
	Главный бухгалтер, ведущий специалист по организации закупок,
члены комиссии
	

	7
	Анализ мер по вопросу предотвращения и урегулирования конфликта интересов. Принятие дополнительных мер по данному вопросу.
	Комиссия по противодействию коррупции
	Второй квартал 2026 года

	8
	Анализ мониторинга состояния трудовой дисциплины посредством выборочных проверок нахождения работников на рабочем месте в соответствии с табелем рабочего времени
	Начальник отдела кадров, начальники структурных подразделений (отделов)
	Второй квартал 2026 года

	9
	Соблюдение норм расхода горюче¬смазочных материалов, в том числе заполнение путевых листов водителями; контроль за эффективным использованием автотранспорта.
	Начальник бюро механика
	

	10
	Анализ договорной работы предприятия, в том числе в части контроля за сроками и объемами выполняемых работ (оказываемых услуг, поставляемых товаров), организации претензионно¬исковой работы, контроля за сроками исковой давности при направлении исков в суд за истекший период.
	Заместители директора по направлениям
деятельности,
начальник
юридического отдела, главный бухгалтер
	

	11
	Анализ проведения работы по снижению дебиторской и кредиторской задолженности за первый квартал 2026 года.
	Главный бухгалтер, начальник
юридического
отдела
	

	12
	Анализ работы с обращениями граждан и юридических лиц за первый квартал 2026 года
	Заместитель директора по идеологической работе
	

	13
	Анализ соблюдения законодательства при сдаче в аренду государственного имущества (использование имущества по целевому назначению, своевременное взыскание арендной платы и других платежей, взыскание пени при невыполнении условий договора либо своевременное принятие мер при необходимости расторжения договоров аренды).
	Юридический отдел, служба бухгалтерии, комиссия
	

	14
	Анализ проведения работы по снижению дебиторской и кредиторской задолженности за первое полугодие 2026 года 
	Юридический отдел, главный бухгалтер
	Третий квартал 2026 года

	15
	Анализ соблюдения законодательства при проведении процедур закупок (работ, услуг) за первое полугодие 2026 года, а также обоснованности расходования бюджетных средств.
	Заместители директора по направлениям
деятельности, начальник СМТС, ведущий специалист по
организации
закупок
	

	16
	Анализ работы с обращениями граждан и юридических лиц за первое полугодие 2026 года
	Заместитель директора по идеологической работе
	

	17
	Анализ остатков товарно-материальных ценностей в материальных отчетах у материально-ответственных лиц, в случае их увеличения, установление причин.
	Комиссия по противодействию коррупции
	

	18
	Анализ принятых мер по снижению затрат на единицу продукции и услуг и
выполнения доведенных стоимостных
нормативов отдельных видов жилищно- коммунальных услуг за первое полугодие 2026 года.
	Заместитель директора по
экономике,
начальники
структурных
подразделений
	

	19
	Анализ проведения работы по снижению дебиторской и кредиторской задолженности за девять месяцев 2026 года
	Юридический отдел, главный бухгалтер
	Четвертый квартал 2026 года

	20
	Анализ работы с обращениями граждан и юридических лиц за девять месяцев 2026 года
	Заместитель директора по идеологической работе
	

	21
	Анализ соблюдения законодательства при проведении процедур закупок (работ, услуг) за девять месяцев 2026 года, а также обоснованности расходования бюджетных средств.
	Заместители директора по направлениям
деятельности, СМТС, ведущий специалист по
организации
закупок
	

	22
	Анализ локальных правовых актов, принятых на предприятии с целью повышения производительности труда, укрепление трудовой дисциплины и организованности на предприятии на соответствие современным требованиям научной организации труда и отсутствие коррупционных факторов в актах
	Заместители директора по
направлениям
деятельности, юридический отдел
	

	23
	Анализ мониторинга состояния трудовой дисциплины посредством выборочных проверок нахождения работников на рабочем месте в соответствии с табелем рабочего времени
	Начальник отдела кадров, начальники структурных подразделений (отделов)
	

	24
	Анализ соблюдения законодательства при сдаче в аренду государственного имущества (использование имущества по целевому назначению, своевременное взыскание арендной платы и других платежей, взыскание пени при невыполнении условий договора либо своевременное принятие мер при необходимости расторжения договоров аренды).
	Юридический отдел, служба бухгалтерии, комиссия
	

	25
	Утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2027 год.
	Председатель комиссии по противодействию коррупции
	

	26
	Анализ коррупционных рисков при осуществлении административных процедур
	Заместители директора по направлениям
деятельности, юридический отдел
	

	27
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции результатов проверок финансово-хозяйственной деятельности предприятия, материалов, поступающих из прокуратуры, других правоохранительных органов об имеющих место фактах нарушения законодательства, коррупционных правонарушений и других правонарушений, создающих условия для коррупции
	Председатель комиссии по противодействию коррупции, члены
комиссии
	По мере поступления

	28
	Взаимодействие с государственными органами, осуществляющими борьбу с коррупцией. Рассмотрение материалов, поступающих от вышестоящих организаций по вопросам противодействия коррупции.
	Комиссия по противодействию коррупции
	Постоянно

	29
	Рассмотрение обращений граждан и юридических лиц, в которых сообщается о фактах коррупции и иных нарушениях антикоррупционного законодательства, обобщение и обсуждение их на заседаниях комиссии по противодействию коррупции для принятия мер и своевременного реагирования.
	Председатель комиссии по противодействию коррупции, члены
комиссии
	В течение года
по
необходимости

	30
	Размещение (актуализация) на официальном сайте  предприятия о работе комиссии по противодействию коррупции
	Секретарь
комиссии
	Постоянно

	31
	Информирование структурных подразделений по вопросам коррупционных проявлений в организациях жилищно-коммунального хозяйства, принятия соответствующих мер реагирования.
	Комиссия по противодействию коррупции,
начальники
структурных
подразделений
	В течение года
по
необходимости




Секретарь комиссии 							Е.Ю.Горунчик
